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Document de préparation d’une DEMANDE

Théme de la commande :

Quatre objectifs
sur lesquels s’appuyer :

Ecouter / interroger

Témoigner

Ouvrir le regard (le leur, le notre)
Semer

La demande aquila regue ? :

Date :

Commentaires — Observations

Nature de la commande

Quol?
e  Objectifs attendus des demandeurs
Public concerné ? Définir le niveau :
- Scolaires (primaire — college — lycée —
POUR QUI ? université ...)

- Détenus, associations de quartier
-ou...

Ce qui a été fait — intervention dans
un contexte ?

a1 H a "')
QUELLE histoire “ e Quelles attentes de développement
ou de poursuite ?
< e Lieu et cadre de I'intervention
ou? attendue ?
QUAND ?

Date et durée de l'intervention ?

Les réponses

Commentaires — Observations

Qul?
QUELS ACTEURS ?

Compétences internes ?
Compétences a solliciter ?
Quel(s) référent(s) de ’action ?
Quels « auxiliaires » en appui du
référent ?

V'V VYV

QUELS OUTILS ?

> Outils disponibles ou a
rechercher ?

Outils a construire ?

Aides et compétences a trouver ?
(témoignages, experts) ?

VYV V¥V

COMMENT ?

» Nature de l'intervention ?
» Quelles stratégies pédagogiques
selon le public a toucher ?
> Distribution des réles et des taches
» Documents a préparer ou a
utiliser ?

POURQUOI ?

» Butrecherché?
» Quel prolongement possible ?
» Quelles semailles ?

EVALUATION

Références archive :

Les attentes sont-elles atteintes ?

= pour les demandeurs ?
= pour les acteurs CAL ?

Progression a travailler :

Calendrier : présentation au bureau = le
Réunions de travail de I'équipe = démarrage le

auCA = le




